
AL SIG. SINDACO  

DEL COMUNE DI MURAVERA 

Piazza Europa, 1 

09043 MURAVERA (CA) 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE CONCORSUALE PUBBLICA, 
PER TITOLI ED ESAMI, FUNZIONALE ALLA VERIFICA DELLA IDONEITA’ 
ALL’ESPLETAMENTO DELLE MANSIONI DI SERVIZIO DEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE“ CATEGORIA C, 
POSIZIONE ECONOMICA C1.  

 

Il / La sottoscritto/a__________________________________ 

CHIEDE  

di essere ammesso/a alla selezione concorsuale pubblica di cui sopra   

A tal fine, ai sensi dell’art. 46  D.P.R. 28/12/2000, n. 445. 

DICHIARA 

 

Cognome e Nome ______________________________________________________, nato/a a  

_______________________________________prov. _______ il __________________________  

residente a _________________________________________________________ prov. _______  

in via __________________________________ n. _________ c.a.p. _______________________ 

tel. _________________________________ e-mail _____________________________________ 

Codice Fiscale ___________________________________________________________________ 

a) di essere cittadino/a  italiano/a o di uno degli Stati Membri della U.E.; 

b) di godere dei diritti civili e politici; 

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________  

� ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 

__________________ per i motivi seguenti motivi: ______________________________ 

__________________________________________________________________; 

d) che il proprio stato civile è _______________________________, di avere n. ____ figli; 



e) di non aver riportato condanne penali; 
� ovvero di riportato le seguenti condanne penali: _____________________________ 
__________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________; 

 
f) di non avere procedimenti penali in corso;  

� ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ______________________ 
__________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________; 
 

g) di essere e in possesso del diploma di _______________________________ (indicare 

il titolo di studio richiesto dal bando) conseguito il _______________________ 

presso ____________________________________________________________________ 

con votazione finale ________________________________; 

h) di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a, dichiarato/a decaduto/a 
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
 

i) di non essere stato/a interdetto/a dai  pubblici uffici a seguito di sentenza  passata 
in giudicato; 
 

j) �di essere in possesso della patente di guida valida per la guida di autoveicoli e 
motoveicoli patente cat “B”; se conseguita prima del 26.04.1988 o patente cat. “A” e 
“B” se conseguita dal 26.04.1988;  
ovvero 
� di essere in possesso unicamente della patente di guida di cat. “ B “; 
  

k) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari è____________________; 
 

l) di essere in possesso dei requisiti necessari per il conferimento della qualifica di 
Agente di Pubblica Sicurezza, ai sensi dell’art. 5 della legge 65/86;  
 

m) di accettare l’uso delle armi qualora il servizio di Polizia Municipale ne venisse 
dotato; 
 

n) di essere fisicamente idoneo all’impiego secondo quanto stabilito dall’art.  2 del 
bando di concorso; 

 
o) di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 della Legge Regionale 7 agosto 

2009, n.3  e s.m.i., in particolare: 
 

       � di avere prestato servizio per almeno 30 mesi in una pubblica amministrazione 
locale nel periodo dal 1° gennaio 2002 al 5 luglio 2011, come di seguito indicato: 

 
           � servizio prestato dal __________________ al ______________________________ 
             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    __________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 



          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 
          eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro   

________________________________________________________________________ 
 
         � servizio prestato dal __________________ al ________________________________ 
             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    __________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 
          eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro         

________________________________________________________________________ 
 
 

� servizio prestato dal __________________ al _______________________________ 
             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    __________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 

 eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro   
________________________________________________________________________ 

 
� servizio prestato dal __________________ al _______________________________ 

             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    ___________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 

      eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro   
_______________________________________________________________________ 

 
 
� servizio prestato dal __________________ al _______________________________ 

             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    __________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 

     eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro   
_______________________________________________________________________ 

 
� servizio prestato dal __________________ al _______________________________ 

             presso ________________________________________________________________ 
             tipologia contratto di lavoro applicato    __________________________________ 
            percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 



            categoria di inquadramento ______________________________________________ 
            profilo professionale ____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 

          eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro   
________________________________________________________________________ 
 
 � ( compilare in caso di servizi prestati presso una stessa amministrazione, con il    
medesimo inquadramento, in diversi periodi )  

            servizio prestato  
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
            dal __________________ al _______________________________ 
  
          presso _________________________________________________________________ 
          tipologia contratto di lavoro applicato    ___________________________________ 
           percentuale attività lavorativa prestata ____________________________________ 
          categoria di inquadramento ______________________________________________ 
          profilo professionale _____________________________________________________ 
          area o settore presso il quale è stata svolta l’attività lavorativa _________________ 

    eventuale causa di risoluzione del rapporto di lavoro         
________________________________________________________________________ 

 
 

p) di aver prestato i seguenti ulteriori servizi presso altre Amministrazioni Pubbliche 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________,
di aver interrotto il servizio presso altre Amministrazioni Pubbliche per i seguenti 
motivi____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________; 

 
 

q) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto ad usufruire delle riserve 
ai sensi del D. Lvo 215/2001 e del D. Lvo 66/2010 e/o preferenze di cui all’art. 5 del 
DPR487/94 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________; 
 

r) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai fini consentiti dalla legge; 



 
s) di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda di 

ammissione e delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci; 
 

t) di conoscere ed accettare tutte le norme contenute nel presente bando di concorso; 
 

u) di essere consapevole che la presente procedura selettiva è subordinata all’esito 
favorevole dei ricorsi pendenti nanti la Corte Costituzionale per la declaratoria di 
incostituzionalità dell’art. 3, L.R. 9 agosto 2009, n.3 e che in caso di dichiarazione di 
incostituzionalità, ai sensi dell’art.16, comma 8, del D.L. 6.7.2011, n.98, convertito in 
legge 15.07.2011, n. 111, i provvedimenti eventualmente adottati sono nulli di 
diritto e viene ripristinata la situazione preesistente; 
 

v) di essere domiciliato a ______________________________________prov. ___________ 
via __________________________________ telefono n. __________________________. 
 
Allega alla presente: 
- curriculum professionale debitamente datato e sottoscritto; 
- fotocopia di un documento valido d’identità; 
- titoli comprovanti il diritto all’elevazione del limite d’età; 
- fotocopia patente di guida; 
- elenco dei documenti allegati alla domanda debitamente datato e sottoscritto. 

 
Possono essere allegati, al fine della valutazione dei titoli, in originale o in copia, 
ovvero direttamente elencati in una autocertificazione redatta e sottoscritta dal 
candidato sotto la propria responsabilità, ai sensi delle vigenti normative di legge: 
- certificati o attestati di servizio presso Pubbliche Amministrazioni, con l’esatta 

indicazione della durata di ciascun servizio, del livello professionale, della categoria 
giuridica (o qualifica funzionale) ricoperta, dell’Ente Pubblico nel quale si è svolto il 
servizio; 

- certificati o attestati culturali relativi al possesso di ulteriori titoli di studio; 
- eventuali titoli che danno diritto a preferenze di legge, ove ad essi sia stato fatto 

riferimento nella domanda; 
- ogni altro titolo che il concorrente, nel suo interesse, ritenga utile agli effetti della 

valutazione di merito e della formazione della graduatoria. 
Data _________________________ 

                         Firma  

 (non soggetta ad autentificazione) 

 

Indirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni: 

Cognome e Nome __________________________________________________________ 

 
Via __________________________________ n° _________ C.A.P. __________________ 

 
Città ___________________________________ (Prov. ______ )   


